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PUNTO 1: Definiciones para Docentes de Nivel Universitario 

 

a. ACTUALIZACIÓN DE LA ESCALA SALARIAL 
 

i. PARITARIA 2023 
Las partes convinieron adelantar los aumentos establecidos en la paritaria de fecha 6 de marzo. Los 

básicos vigentes para el mes de abril quedan establecidos de la siguiente forma: 

DEDICACIÓN  CATEGORÍA 
 

abr-23 

    

 Exclusiva  

 Titular  
 

313.882,96 

 Asociado  
 

279.309,69 

 Adjunto  
 

244.859,52 

 JTP  
 

210.286,20 

 Ayudante de 1era.  
 

175.677,57 

    

 Semiexcl.  

 Titular  
 

156.941,66 

 Asociado  
 

139.654,96 

 Adjunto  
 

122.429,95 

 JTP  
 

105.143,29 

 Ayudante de 1era.  
 

87.838,85 

    

 Simple  

 Titular  
 

78.470,90 

 Asociado  
 

69.827,57 

 Adjunto  
 

61.215,11 

 JTP  
 

52.571,81 

 Ayudante de 1era.  
 

43.919,82 

 Ayudante de 2da.  
 

35.135,74 

 

b. GARANTÍA SALARIAL 
Conforme lo convenido en el punto 3.- GARANTÍA SALARIAL del acta de fecha 6 de marzo de 2023 los valores brutos 

vigentes quedaron establecidos de acuerdo con el siguiente detalle: 

A partir de 
Garantía 

Dedicación 
Simple 

Garantía 
Dedicación 

Semiexclusiva 

Garantía 
Dedicación 
Exclusiva 

mar-23 80.247,00 160.494,00 320.988,00 

 

A partir de los valores brutos vigentes, se sugiere aplicar los siguientes montos por categoría y rango de antigüedad en 

concepto del adicional remunerativo y no bonificable Garantía Salarial (montos correspondientes a cargos que solo 

liquidan el adicional por antigüedad): 
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Etapa   Dedicación   Categoría  
 Antigüedad  

20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 

          
          

abr-23  Exclusiva  Asociado - - - - - - - 

abr-23  Exclusiva  Adjunto 27.156,58 2.670,63 - - - - - 

abr-23  Exclusiva   JTP  68.644,56 47.615,94 26.587,32 5.558,70 - - - 

abr-23  Exclusiva   Ayudante de 1era.  110.174,92 92.607,16 75.039,41 57.471,65 39.903,89 22.336,14 4.768,38 

abr-23  Semiexclusiva  Asociado - - - - - - - 

abr-23  Semiexclusiva  Adjunto 13.578,06 1.335,07 - - - - - 

abr-23  Semiexclusiva   JTP  34.322,06 23.807,73 13.293,40 2.779,07 - - - 

abr-23  Semiexclusiva   Ayudante de 1era.  55.087,38 46.303,50 37.519,61 28.735,73 19.951,84 11.167,96 2.384,08 

abr-23  Simple  Asociado - - - - - - - 

abr-23  Simple  Adjunto 6.788,87 667,36 - - - - - 

abr-23  Simple   JTP  17.160,83 11.903,65 6.646,47 1.389,29 - - - 

abr-23  Simple   Ayudante de 1era.  27.543,22 23.151,24 18.759,26 14.367,27 9.975,29 5.583,31 1.191,33 

 

PUNTO 2: Definiciones para Docentes de Niveles Preuniversitarios 

 

a. ACTUALIZACIÓN DE LA ESCALA SALARIAL 
 

i. PARITARIA 2023 
A partir de los señalado en el PUNTO 1.a.i. los básicos vigentes para el mes de abril quedan establecidos de 

la siguiente forma: 

Categoría 
Hs de dedicación 

semanal 
 Índice por Hs  

abr-23 

  
$ por hora reloj $ por cargo 

Preceptor 25 
 

0,5280 
 

6.015,28 150.382,00 

Subjefe de Preceptores 25 
 

0,5866 
 

6.682,93 167.073,25 

Jefe de Preceptores 25 
 

0,6336 
 

7.218,33 180.458,25 

Bibliotecario 25 
 

0,5520 
 

6.288,72 157.218,00 

Jefe de Biblioteca 25 
 

0,6624 
 

7.546,43 188.660,75 

Prof. de Equipo de Orientación 20 
 

0,7000 
 

7.974,78 159.495,60 

Ayudante Equipo de Orientación 12 
 

0,5833 
 

6.645,30 79.743,60 

Rector / Director 25 
 

1,3500 
 

15.379,86 384.496,50 

Vicerrector / Vicedirector 25 
 

1,1921 
 

13.581,03 339.525,75 

Regente 25 
 

0,8000 
 

9.114,03 227.850,75 

Subregente 25 
 

0,6800 
 

7.746,94 193.673,50 

Asesor Pedagógico 25 
 

0,8395 
 

9.564,05 239.101,25 

Secretario 25 
 

0,8000 
 

9.114,03 227.850,75 

Prosecretario 25 
 

0,6800 
 

7.746,94 193.673,50 

Maestro Jardín Maternal 20 
 

0,7067 
 

8.051,11 161.022,20 

Maestro Jardín de Infantes 20 
 

0,6867 
 

7.823,28 156.465,60 
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Maestro Especial Nivel Inicial 20 
 

0,7882 
 

8.979,62 179.592,40 

Maestro de Grado 20 
 

0,6667 
 

7.595,44 151.908,80 

Maestro Especial Niv. Primario 20 
 

0,7882 
 

8.979,62 179.592,40 

Profesor Horas Cátedra Niv. Medio 10 
 

1,0000 
 

11.392,45 113.924,50 

Maestro Coordinador 25 
 

0,5664 
 

6.452,74 161.318,50 

Ayud. Clases Práct. N. Medio 12 
 

0,5320 
 

6.060,87 72.730,44 

Jefe de Trab. Práct. N. Medio 12 
 

0,6384 
 

7.273,04 87.276,48 

Ayudante Tco. de Trab. Práct. 12 
 

0,5320 
 

6.060,87 72.730,44 

Maestro de Enseñanza Práctica 16 
 

0,7000 
 

7.974,78 127.596,48 

Maestro Ens. Práct. Jefe de S. 16 
 

0,7700 
 

8.772,26 140.356,16 

Jefe Gral. de Enseñanza Práct. 16 
 

0,8400 
 

9.569,76 153.116,16 

Jefe Gral. de Taller de Enseñanza Práct. 16 
 

0,9100 
 

10.367,20 165.875,20 

Profesor Horas Cátedra Niv. Terciario 8 
 

1,2500 
 

14.240,62 113.924,96 

Ayud. Clases Práct. Niv. Sup. 12 
 

0,6650 
 

7.576,07 90.912,84 

Jefe Trabajos Práct. Niv. Sup. 12 
 

0,7980 
 

9.091,21 109.094,52 

Jefe / Coordinador / Director de 
Departamento 

15 
 

1,0500 
 

11.962,13 179.431,95 

 

 

b. GARANTÍA SALARIAL 
En concordancia con lo establecido en el PUNTO 1.b. se sugiere liquidar los siguientes montos en concepto del adicional 

remunerativo y no bonificable Garantía Salarial para Docentes de Niveles Preuniversitarios. 

Etapa   Categoría  
Hs de dedicación 

semanal 

 Antigüedad  

20% 30% 40% 50% 
       

abr-23 Profesor 15 Horas Cátedra Niv. Medio 10           10.900,48     -   -   -  

abr-23 Profesor 12 Horas Cátedra Niv. Terciario 8           10.899,93     -   -   -  

 

c. FONID 
En el ARTÍCULO CUARTO del ACTA PARITARIA de fecha 17 de febrero de 2023 (Ministerio de Educación – CTERA, UDA, 

CEA, AMET, SADOP) las partes convinieron el incrementó del monto del FONID a partir del primero de marzo de 2023. La 

suma fue fijada en PESOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS ($10.436). 


